
PLANILHA ANALÍTICA DOS ENCARGOS SOCIAIS 
 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO HORTÊNCIO 

Processo: TOMADA DE PREÇOS 0XX/2022 

Obra: PONTE ENTRE OS MUNICÍPIOS DE SÃO JOSÉ DO HORTÊNCIO E LINDOLFO COLLOR/RS. 

 
A Prefeitura Municipal de São José Do Hortêncio declara para os devidos e necessários 

fins que na elaboração do orçamento referente ao objeto “Construção de Ponte Mista entre os 

municípios de São José do Hortêncio e Lindolfo Collor/RS", foi adotada a tabela de Encargos Sociais 

SEM DESONERAÇÃO, para funcionários MENSALISTAS, conforme planilha abaixo: 

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA 
 

CÓDIGO DESCRIÇÃO % 

GRUPO A 

A1 INSS 20,00 % 

A2 SESI 1,50 % 

A3 SENAI 1,00 % 

A4 INCRA 0,20 % 

A5 SEBRAE 0,60 % 

A6 Salário Educação 2,50 % 

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 % 

A8 FGTS 8,00 % 

A9 SECONCI 0,00 % 

A TOTAL 36,80 % 

GRUPO B 

B1 Repouso Semanal Remunerado Não Incide 

B2 Feriados Não incide 

B3 Auxílio – Enfermidade 0,67 % 

B4 13º Salário 8,33 % 

B5 Licença Paternidade 0,06 % 

B6 Faltas Injustificadas 0,56 % 

B7 Dias de Chuva Não Incide 

B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,08 % 

B9 Férias Gozadas 5,98 % 

B10 Salário Maternidade 0,03 % 

B TOTAL 15,71 % 

GRUPO C 

C1 Aviso Prévio Indenizado 3,47 % 

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,08 % 

C3 Férias Indenizadas 3,90 % 

C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2,82 % 

C5 Indenização Adicional 0,29 % 

C TOTAL 10,56 % 

GRUPO D 

D1 Reincidência do Grupo A sobre o Grupo B 5,78 % 

D2 Reincidência do Grupo A sobre Aviso Prévio 
Trabalhado e Reincidência do FGTS sobre Aviso Prévio 
Indenizado 

0,31 % 

D TOTAL 6,09 % 

TOTAL (A+B+C+D) 69,16 % 
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